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Ha ocHoBy unana 18. crap 1. 3akona o jaBuum cimyx6ama ("Co1. racHuk PC", op. 35/91, 71/94, 79/2005
- Ap. 3aKoH, 81/2005 - ucnp. ap. 3akowa, 83/2005 - ucnp. ap. 3akona u 83/2014 - p. 3akoH), wiaHa 32.
Ta4Ka 9. 3axona o JoKanHoj camoynpas (,,Ci1. rnacHuk Perry6muxe Cp6rje”, 6p. 129/07, 83/2014 — Ip.
3akoH, 101/16- ap. 3axon u 47/18) wiana 40. Tauka 13. Craryra ommurune Kammka (,CryxGeHn mcT
omuruHe Kammwka®, Gp. 4/2014 — mpewmmhen tekcr u 8/2014) u umawa 14. crap 2. Craryra
PernoanHor ueHTpa 3a mpodeCHOHANHM Pa3Boj 3amOCIeHHX y 06pasoamy, CKYMIUTHHA ONLITHHE
Kawwxa Ha cenumum oapxanoj 30. maja 2019. roaune, aoHena je

PEIMEKBE
O IMEHOBABY TUPEKTOPA PETHOHAJIHOT HEHTPA 3A IIPOPECHOHAJIHA
PA3BOJ 3AIIOCJIEHHX Y OBPA30BAILY

I
TATJAHA BAPJY NIOTPEBHR, mumioMHpanu yautess — MacTep u3 Kammwke MMEHYJE
CE 3a pupextopa PernoHanHOT LeHTpa 3a NpO(eCHOHATHH pPa3sBoj 3aIOCHEHHX obpaszoBamy, Ha
IIEPHOJ O YETHPH TOIMHE.

IT
Ogo Pememe o6jaButy y ,,CityxGerom mucTy omnriHe Kamika®,

O6pa3nokeme

Pememwem Cxymurrune onmrune Kamika 6p.02-146/2015-I/B om 29. maja 2015. romume
Tatjana Bapjy [orpe6uh w3z Kammxe HmeHoBana je 3a mupektopa PerHoHaaHOr meHTpa 3a
IpO(eCHOHAIHM Pa3Boj 3aMOCISHUX y 00pa3oBarby, Ha MEPHO] OJf YeTHPH COIHHE.

Onpenbom unana 18. crap 1. 3akoHa o jaBHuM ciayxGama ciyx6ama ("Ci. riacauk PC", 6p.
42191, 71/94, 79/2005 - np. 3axox, 81/2005 — ucnp. np. 3akona, §3/2005 - ucnp. ap. 3axoHa u 83/2014 -
Ap. 32KOH) MPOIMCAHO j& ]a AUPEKTOpa YCTAHOBE MMEHYje M pa3pelnaBa OCHUBAY.

Onpenbama unana 32. Tauka 9. 3akoHa O JOKanHO] camoyrpasH (,,Ci1. TIacHMK PemyGmke
Cp6uje”, 6p. 129/07, 83/2014 — ap. 3axoH, 101/16 — ap. 3axon u 47/18) u wiarom 40. Tauka 13. Cratyra
omurtute Kawmxka (,,Crmyx6enn muct omuture Kamimka®, 6p. 4/2019) perynucaHno je ma ckymunTaHA
OIIITHHE, IMEHYJ€ U paspellaBa YIPaBHM H HAI30PHH 000D, HMEHYje ¥ paspernasa JUPEKTOPE jABHHX
npenysefia, ycTaHOBa, OpraHu3anyja H CIy>kOH, UMjH je OCHMBAY U Aaje CAracHOCT Ha HHXOBE CTAaTYTe,
y CKJIagy ca 3aKOHOM.

Onpentama wnana 14. crap 2. Craryra PerHoHaJHOr UeHTpa 3a NpoQECHOHATHH pa3Boj
3amoCIIeHUX y 00pasoBary MPOIUCAHO je Ja je MUPeKTOp opraH pykoBohema LleHTpom, Ja mupexTopa
HMEHyje ¥ pa3speliaBa OCHHBAY, HA MAaHJATHHU EPUOJ Of YETHPH TOJWHE H JIa MCTO JIHLE MOXe GHUTH
TIOHOBO MMEHOBAHO 3a supekropa. Oxpen6ama qnana 16. Craryra npormucano je fa ce qupektop LlenTpa
MMEHyje Ce Ha OCHOBY KOHKypca, Koju pacmmcyje Yrpaeuu onbop llenrpa, najkacHuje 60 mama npe
HCTEKa BpEMeHa Ha KOje je AHPEKTOp HMEHOBAH.

Vipasnu onbop PervoHamHor neHTpa 3a OpoQeCHOHANHH Pa3BOj 3allOCIEHHX y 00pa3oBamy
pacniucao je KOHKypc 3a m300p JMpeKTOpa ycTaHOBe JaHa 6. mapra 2019. roguse. Ilo cnposemeHoM
KOHKYPCY ynpaBHd oafop je Ha cequumm onpxkanoj 10. ampuia 2019. roguse pasMOTPHO AOCTABILEHE
IpHjaBe | YTBPAMO MpPEUIOT KaHIMAATA 32 HPEKTOPA, Te j& MCTH ca 00pasioemheM U JOKyMEHTAIHjOM
AOCTAaBHO OCHHBaYy, carjiacHo oapeadama wiana 20. Craryra PerwonanHor ueHrpa 3a npodecHOHaTHM
pasBoj 3arocieHux y o0pasosamy.

AIMUHUCTPATUBHO-MAH/IATHA KOMHACHjA PAa3MAaTpaia je IPeuIor yIIPaBHOT 0A60pa YCTaHOBe Ja
ce 3a gupektopa uMeHyje Tatjana Bapjy [lorpe6uh us Kaminke, Ha nepuos of YETHPH TOAMHE H Aana
NO3UTHUBHO MUIIUBEHE.

Omuruncko pelie ommrune Kamipka, kao opnamfiend Imperarad akara Koje MTOHOCH
Cxymwruna onutiae Kaminka, yTBPAKIO je HPeUIor pelera 0 uMeHoBawy Tatjane Bapjy Tlotpe6uh
13 Kammxe 3a nupekropa Pernonansor nentpa 3a npod)eCHOHANHY pa3Boj 3amoCIeHUX Y 00pa3oBamwy H
YIyTHJIO I'a Ha faJey noctynak CKynmranu omurure Kamika.



Cxymuruna ommrvHe Kamioka HakoH pasmarpama mpeiora OmmTuHCKOr Behia OMIITHHE
Kamwka 1oHeNa je pelene Kao y JUCIIO3UTHBY.

Permy6nuxa CpGuja

AyToHOMHa NoKpajuna BojsoauHa
Onmrina Kamioka

Cxymurina omnrune Kamimka
Bpoj: 02-174/2019-1

Jana: 30. 5. 2019. rogune
Kamrmka

MK CKyMIITHHE ONIOTHHE
Rgmom Kpasuh
1




bpoj: 44-2019
Hana: 16. 04. 2019.

Ckynmrnna onmtune Kammka
24420 Kamika, ['1aau tpr 6p.1.

IHomToBauu!

PeruonanHu LeHtap 3a npodecHoHANHM Da3Boj 3amoCieHMX y 06pasoBamy y Kamiku oBuM nyreM Bam
noctaBba Omnyky Ympasror oxbopa o u3Gopy AMpeKTopa ca oOpasiokemeM, Kao KOMILIETHY KOHKYPCHY
JDOKYMEHTAUWjy Ppaly Jajber MOCTyNama.

Ca nomrroBameM,

Tatjana Bapjy [Torpe6uh

JHPEKTOP [ (

[Tpunozu:
1. Omnyxy YnopasHor og6opa o u360opy aupekropa {c-M)
2. W3BOJ U3 3aNMCHUKA Y1ipaBHOT o60pa (c-M)
3. npujaBy KaHAMZATa HA KOHKYpC ca cienelioM foxymenTanmjoM (hoTokomuja):
- hoToKomHjy H3BOA M3 MATHYHE KE-UTe PoheHHX
- GoTOKONH]y yBeperha 0 APKABILAHCTBY
- buorpadujy
- MOTHBAILIOHO TTHCMO
- poToKONH]jy yBepema O CIPYUHO] cripeMu
- YBEpEwE 0 HeocyhnBamy
4. TeKcT KOHKypca
5. dorokonujy micra [ocnosu (0GjaBa KOHKypca)

24420 Kanjiza, Glavni trg 9. 24420 Magyarkanizsa, F6 tér 9.
Tel: 024/874-733 E-mail: rckanjiza@kanjiza.rs Web: www.rckanjiza.edu.rs
PIB: 106732522 MB: 08919208 Ziro ratun: 840-952668-35






Pernonannu neHTap 3a NpodeCHOHATHY Pa3Boj 3aM0CICHAX Y 06pa3zoBamy
Kammnxa, ['mapau Tpr 9.

Hen.6p.: 42/2019

Harym: 10. 04. 2019.

Ha ocnoBy umana 30. ctaB 1. mog taukom 10. m wiana 20. Cratyra Pernonamnor
ICHTPa 33 NpoQeCHOHAIHN Pa3Boj 3alloCleHuX y obpaszosamy y Kamimku (y JabeM TEKCTy:
Lenrap), omnyqyjyhim o m3bopy mupekropa LleHTpa, mo KOHKYpCY 0GjaB/LEHOM y JHCTY
»locnosr® ox 20. 03. 2019. rogune, Yupasuu oxGop Ilentpa mana 10. 04. 2019. roxuse,
npeanaxe

OJUIYKY
O M3E0PY JUPEKTOPA
PETHOHAJIHOT IIEHTPA 3A IIPO®ECHOHAJIHH PA3BOJ 3AIIOCJIEHUX Y
OBPA3OBARBY
KAIGIDKA

3a nupekTopa PernoHanHOr HEHTpa 3a MPO(ECHOHATHN Pa3Boj 3allOCIEHHX y 06pa3oBarby
y Kamwmwku, m3abpana je Bapjy Ilorpe6bmh Tarjana, mo CTpyn QMIUIOMHPAHH Y4YHTEb -
macrep, u3 Kamuxe, ymuana ['magau tpr 10/2/6.

OBa ommyka he ce, 3ajemHO ca HOKyMEHTAIMjOM O HM3a0paHOM KaHIMAATy, JOCTABHTH
OcnuBady pagu Jasber MOCTyTIama.

Obpaznoxceme

Yupasau oxbop je, Ommyxom ox 06. 03. 2019. roxmuee, pacmmcao KOHKYpC 3a H3Gop
aupexTopa LlerTpa Koju je objaBibeH y ety ,,Ilocnosu® gama 20. 03. 2019. rogmge.

Ha xonxypc ce mpujasuna Bapjy ITorpebuh Tarjana u3 Kamuxe, mocaiamesmu TEPEKTOP
LlenTpa.

Kannunar Bapjy Ilotpe6buh Tarjama y mOTOYHOCTH WCIyHaBa KOHKYPCOM HPOIHCAHE
ycnose. theno mocamamme, AeBeTorofuInme, pykoBoheme LlenTpoM je Omilo H3y3eTHO
YCIEINHO, ca BENMKHM OpojeM OCTBapeHHMX CeMHHapa ¥ MOAH3aeM HHBOA CTPYYHOT
ycaBplllaBara IIPOCBETHHX PaJHUKA MOTHCKOT PETHOHA Ha 3aBWIaH HEBO. IlenTap je, Takohe
HOJ PYKOBOJICTBOM MMCHOBAaHE, CTEKAO pecleKTabmwiny ynory Mely ocrammum Llenrpama y
Uenoj 3eMJBH M Kao TakaB je IOCTa0 MOXKebaH 3a capaliby y BeIMKHM OOpa3soBHHM
IPOjeKTHMA 3ajedHO ca MHHHCTapCTBOM INPOCBETE, HAayKe M TEXHOJOMIKOI pa3Boja, ca
HaJJIC)KHAM MOKPaJHHCKUM CEKPETapHjaToOM, IITO CE MOBOJLHO OJPAasHI0 HA MMHI KAMHUIIKE
OIINTHHE K40 ONIITHHE KOja MOApXKaBa 3Hadaj 00pa3oBama v HheHOT YHANpehema.

NveroBana ¥iMa jacHy BH3Hjy U TpEIH3HE IIAHOBE 32 JaJbe, jOLI YCICIIHUjE PYKOBOhEmEe
Mentpom.

Ha ocnoBy rope mspedeHOr YmpaBHH 0A00p je OJIyYHO Ka0 HITO CTOJH Y H3PEIH OBE
OZJIyKe.

IIpencemmuk YO:

\%wi’ b\ %I‘”\—

Kapaaomu Engupa







JeruoHanHy IgHTap 3a IpohecHOHANHN Pa3Boj 3aNIOCIEHNX Y 06pasoBaiby
Yupaeuu onbop

Bpoj: 25-2/2019.

Hana: 10. 04.2019. r.

Kammka, 'asau 1pr 9

SAIINCHHUK

ca 7. cemuune VYmnpaeror ozabopa PermoHanHor nemtpa 3a npo()eCHOHATIHH Pa3Boj
3aml0CNIEHNX y 0OpasoBamy, oxpxane 10. anpuna 2019. roguse ca noyetkom y 12 wacoBa 'y cand 3a
cacraHke y srpagy Permonansor nenrpa (Kammxa, I'naBau tpr 6p. 9.).

Ilpucyran cy unasoBu YnpasHor ombopa: Kapagowmm Emsmpa, Yecko Kepmernn Epuka,
Paxuh Onra, [lparana Jlejarosuh u Majop Joxed.

IIpencennux YnpasrOTr 0100pa KOHCTATyje Aa je KBOPYM HCIYE-EH.,

JHEBHU PEX:
- ycBajame 3aIIHCHIKA €A NPETXO0HE CeAHHUIIe
1. Pasmartpame J0CTaBJb€HHX IpHjaBa IO KOHKYPCY U YTBphHBam€ Hpeaiora KaHIHAAaTa 3a
HMEHOBamke JMpeKkTopa PervoHamHor meHTpa 3a NpoQEeCHOHAIHHM Pa3Boj 3alOCICHHX Y
obpazoBamy y Kammxu
2. PaszHo

Ipencennux Ynpasaor onbopa, Kapauomn EnBupa mosgpaBiba NMPUCYTHE, W NPELIAKE Ja CE
H3IJ1aca NMPEIOKEHN JIHEBHH Pel.

YrpasHH 000D jeJHOTIACHO MIPUXBATA THEBHH PEl.

- ITprxBaTa ce 3aIMCHHK Ca MPETXOIHE CEAHHIIE.

AJl/1. PasmaTpame JOCTaB/beHHX NPHjaBa N0 KOHKYPCY H YTBphuBame npeiora KanauaaTa
3a HMeHOBam€¢ IHpexTopa PermonajHOr meHTpa 3a mpodecHOHANHH Pa3B0j 32MOCTEHHX Y
obpazoBamy y Kamuxn

Ynpasuu onbop je, Ommykxom ox 6. 03. 2019. romuue 6p. 25-1/2019, pacnucao xoHKYpC 3a U3GOp
mupextopa lleHTpa koju je oOjaBibeH y nucty ,,[Tocmosu® 20. 03. 2019. ronuse.

Ha xonkypc ce npujasrina Bapjy ITorpe6uh Tarjana u3 Kamuxe, nocagammu qupexrop Ientpa.
Kanmunar Bapjy [lotpe6uh Tatjana y noTnyHOCTH HCIIyhaBa KOHKYPCOM IIPOIECAHE YCIOBE H HMa
jacHy BH3Hjy ¥ IIpelu3He [LIAHOBE 3a YCICIIHO pykoBoheme LlenTpom.

Yupasau of60p jeaHOrIacHO Npeiaxe cienehy

OJLIYKY
O M3B0PY JIMPEKTOPA PETHOHAJIHOT IIEHTPA 3A TTIPO®ECHAOHAJIHHU PA3BOJ
3AIIOCJIEHHX V OFPA3OBARY, KABIIKA

a./3a gmpektopa PeroHanrHOr HEHTpa 3a UpO(ECHOHAIHH Pa3Boj
3amocieHux y obpasoBamy y Kammxu, m3abpama je Bapjy IlorpeGuh Tarjama, mo cTpymu
JUIJIOMEpaHH yauTesh - Mactep, U3 Kammke, ymuna I'nasau tpr 10/2/6.

6./0OBa ommyka he ce, 3ajemHO ca NOKYMeHTamujoM o H3abpaHoM
KagauaaTy, noctaBuT OCHABAYY Pajid JaJbeT MOCTYHAKA.

All/2. Pa3no

Tlox HEBHMM peNOM pa3HO HHje OWIIO MATAA U IIPELIOra.

TIpesice/HAK YTipaBHOT 0160pa:
Kapagomu EnBupa

ol Ehi






h2 - 20(9.
Ao, Ou. Jo[D

Regionalis Szakmai Pedagogus-tovabbképzo Kozpont
24420 Magyarkanizsa
Fo tér 9.

Igazgatobizottsag
Tisztelt Cim!

A magyarkanizsai  Regiondlis  Szakmai  Pedagégus-tovdbbképzd  Kozpont
Igazgatoblzottsaga altal 2019. marcius 9-én meghirdetett és a ,,Poslovi” lapban 2019.
marcius  20-an megjelentetett Allaspalyazatéhoz az aldbbiak szerint nydjtom be
palyazatomat:

1. igazgatéi munkahely betoltése, 4 éves idoszakra

Mellékletek:

onéletrajz

motivacios levél

allampolgarsagi bizonylat

anyakonyvi kivonat fénymasolata

iskolai végzettséget igazol6 bizonylat hitelesitett fénymasolata

az illetékes beliigyi hat6sag altal kiadott biintetlen eldéletrdl sz616 bizonylat

SR

Tisztelettel,

Varju Potrebi¢ Tatjana
24420, Magyarkanizsa,

F6 tér 10/2/6 "
Lo t%‘;j r}%&fj’(’ /vi /? L

Kelt: 2019. 04. 01.






Motivaciono pismo

Varju Potrebi¢ Tatjana
direktor RC u Kanjizi

Kao prosvetni radnik prosla sam mnoge faze struénog oblikovanja i dodatnog stru¢nog
usavr$avanja tipi€nog za ovaj pozw Po zavrietku studija u” Subotici teZila sam da novoste¢ena
znanja stalno dopunjavam saznanjima sa raznih savetovanja i kongresa. Radeci u Skoli suocila sam
se sa formalnim oblicima struénog usavriavanja koja su se ponavljala iz godine u godinu, ¢isto da
bi se zadovoljili neki zakonski propisi. Mnogo puta sam napustala razne seminare sa osecajem da
nista novo nisam &ula a to su potvrdivali i ostali u¢esnici. Nakon studija uz rad kako u 8koli tako i
u drustvenoj sferi, uspe$no sam zavrsila master studije. U toku ovih studija samo sam potvrdila
svoja ranija razmisljanja da se mnogo toga u pozivu prosvetnog radnika moZe i mora kvalitetnije i
efikasnije uraditi.
Sticajem okolnosti i zahvaljujuéi kolegama postala sam jedan od osnivaca i predsednik UdruZenja
prosvetnih radnika opstine Kanjiza od samog pocetka rada udruZenja. U tom devetogodisnjem
periodu svoga rada postala sam dvostruki uéesnik stru¢nog usavrSavanja i to kao:

- neposredni u¢esnik raznih programa

- organizator i finansijer stru¢nog usavr$avanja za kolege u opétini pa i Sire
Vodeéi udruZenje ¢esto sam se suoavala sa problemima koji su nastajali zbog izostanka veceg
broja kolega sa nastave kako bi mogli ugestvovati na predavanjima najéesc¢e u udaljenim centrima
od Kanjize. Bilo je tesko unapred planirati broj polaznika iz $kole i mesto usavrSavanja jer je
postojao veoma mali broj akreditovanih usavr§avanja za prosvetne radnike na jezicima manjina.
Tako su kolege odlazile na predavanja koja se u najve¢em broju slu¢ajeva nisu poklapala sa
radnim obavezama koja su obavljala u Skoli.
Prilazeéi ostvarenju ideje o osnivanju Regionalnog centra za profesionalni razvoj zaposlenih u
obrazovanju u KanjiZi izvrsila sam veoma detaljnu analizu potreba strunog kadra, kao i
materijalnu moguénost osnivata za izvrSenje finansijske obaveze koje su nastale prilikom
osnivanja nove ustanove, i sa sigurno$¢u sam prihvatila posao v. d. direktora 14. juna 2010.
godine.
Za nepuna 3 meseca uspesno sam sprovela administrativni postupak registracije ustanove, tako da
je ona svoj direktan rad sa korisnicima mogla zapodeti ve¢ 1. septembra 2010. godine. Veoma
dobra i obostrana saradnja sa obrazovnim ustanovama za kratko vreme donela je svoje rezultate na
polju profesionalnog razvoja.
Po Konkursu za izbor direktora Regionalnog centra na period od 4 godine od 19. 04. 2011. godine
16. 05. 2011. godine prema Odluci Upravnog odbora ustanove izabrana sam za direktora
ustanove, na koje je doneto ReSenje o imenovanju od strane osnivaca, Skupstine opStine Kanjiza
14. juna 2011. godine.
Koristeéi svoje dugogodisnje iskustvo steSeno na rukovodeéem mestu u opstinskoj upravi
prepoznala sam moguée domace i inostrane donatore sa kojima sam sklopila saradnju.
Novoosnovanu ustanovu odmah sam uklju¢ila u rad Mreze RC i CSU Srbije, i stekla podrSku
Ministarstva prosvete i Svajcarske ambasade u Beogradu.
U prvom &etvorogodisnjem mandatu (2011-2015) uspela sam da zadrzim njihovu podrku i broj
donatora poveéam kako u domaéim tako i u inostranim konkursnim moguc¢nostima.
Prema Odluci o izboru direktora Regionalnog centra na period od 4 godine od 12. 05. 2015. godine
izabrana sam za direktora ustanove i u drugom mandatu, na koje je doneto ReSenje o imenovanju
od strane osnivada, Skupstine opstine Kanjiza 29. maja 2015. godine.
U drugom &etvorogodi§njem mandatu (2015-2019) programskim aktivnostima su obuhvacena tri
dominantna aktera vaspitno-obrazovnog procesa: udenik — $kola — roditelj, bez Cijeg efikasnog
sadejstva nema uspesnog ishoda. Rad Regionalnog centra u prvom CetvorogodiSnjem periodu je
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bio usmeren na ovaj pristup, postc je pored svoje osnovne delatnosti intenzivno radio na nastavku i
uspostavljanju najrazli€itijih obitia rada sa sva tri relevantna faktora vaspitno-obrazovnog procesa.
Znagajno je povecan broj ékola. -sa kojima je uspostavljena direktna saradnja kao i podrudje
obuhvata skola.

Na planu projektnih aktivnosti- tJ(ode se beleZi znacajan uspon, brojne aplikacije su p021t1vn0
ocenjene i zahvaljujudi finansijskim sredstvima realizovanim tim putem, finansiran i organizovan
je znaCajan broj aktivnosti posvsitenih prosvetnim radnicima, uenicima i njihovim roditeljima.

Sva ta iskustva i zalaganja dal'su mi razlog da izrazim spremnost za prihvatanje funkcije
direktora Regionalnog centra za- profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju u KanjiZi i u
predstoje¢em mandatu. o

Medu glavne ciljeve svog buducmr rada u Regionalnom centru odredila sam sledece:

- adekvatno funkcionisanje Regionalnog centra u Kanjizi omoguéuje struéno usavriavanje za
prosvetne radnike iz Potiskog regiona, za blizu 3000 potencijalnih polaznika

- smanjiti vreme i duZinu putovanja kako bi kolegama omoguéili Sto lakSe sticanje znanja

- struéno usavriavanje u ovoj tekoj ekonomskoj situaciji organizovati $to jeftinije ali nikako
na ustrb kvaliteta predavanja, aktivnosti

- poznavajuci specificnosti pbrazovanja i vaspitanja u Potiskom regionu potreban je veoma
selektivan izbor programa struénog usavrSavanja — na tom polju sprovesti istraZivanje
potreba :

- uzimajuéi u obzir da je 33% prosvetnih radnika u Potiskom regionu studije zavriilo na
madarskom jeziku potretiio je pored programa na srpskom jeziku obezbediti i kvalitetne
sadrZaje na madarskom jeziku — animiranje prosvetnih radnika da sami budu autori, kako bi
na svom nastavnom Jezﬁm bolje preneli ste¢ena znanja u€esnicima seminara, jedan je od
najznacajnijih zadataka mog buduceg rada

- funkcionisanje Regionairug centra mora biti povezano pored edukativnih sadraja i sa
izdavackom delatno$¢u kako bi se kvalitetni materijali struénog usavrsavanja trajno stavili
u funkciju podizanja kvaliicta rada prosvetnih radnika

- strogo se mora voditi briga o raznolikosti programskih sadrZaja zbog same pedagoske
prakse koja u Potiskom regionu obuhvata nastavu na srpskom jeziku, nastavu na
madarskom jeziku, nastavu za ulenike sa posebmm potrebama nastavu za ucenike romske
populacije koji imaju velike probleme u pracenju nastave jer ne poznaju dovoljno ni srpski
ni madarski jezik,

- programski sadrZaji Regionalnog centra moraju biti kompatibilni sa izazovima vremena i
drustvenih zbivanja koja- su tipiéna za Potiski region a nikako da budu stati¢ni sadrzaji &iji
efekti ne doprinose pobolj$anju kvaliteta obrazovanja i vaspitanja a ni kvalitetu Zivota na
ovim prostorima,

- prosiriti programsku aktivnost koristeci resurse Nau¢nog parka, ukljugiti $to veéi broj
nastavnika u realizaciju oglednih ¢asova u prirodi, doprineti popularizaciji nauke u sferi
obrazovanja, a atraktivni sadrZaji ¢e uticati na razvoj opste kulture stanovni$tva, kako u
lokalnim tako i u regionainim okvirima, dajuéi tako svoj doprinos i unapredenju turisticke
ponude naSeg mesta,

- pronadi 8to vedi broj korisnika i prilagoditi nase usluge vanobrazovnim strukturama.

Verujem u uspeSno delovanje Regionalnog centra za profesionalni razvoj zaposlenih u
obrazovanju u KanjiZi i svojom ponovnom kanditaturom Zelim da dam svoj doprinos 3to
uspesnijem usponu ove javne ustznove koja zasluzuje profesionalizam i u rukovodenju.

Sastavila: Tatjana Varju Potrebié¢
U Kanjizi, 01. 04, 2019
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Curriculum Vitae

Lié¢ni podaci

Prezime i ime Varju Potrebié¢ Tatjana

Adresa

Glavni trg 10/11/6, 24420 KanjiZa, Srbija

Telefon 024/874-758

mobilni telefon: 064/8062059, 063/7721590
Datum i mesto rodenja: 21.11.1965. god., Senta
Drzavljanstvo SRB

E-mail vptatjana@gmail.com

Obrazovanje i obuka

Naziv i sediSte obrazovne institucije: Univerzitet u Novom Sadu,

Uciteljski fakultet na madarskom nastavnom jeziku, Subotica

Stedeno zvanje: Diplomirani u€itelj - master

Stepen struéne spreme: VII/1

PoloZen stru¢ni ispit za nastavnika razredne nastave 1988. godine pri PedagoSkom
savezu Vojvodine (licenca)

Polozen struéni ispit za rad u drZzavnim organima 2003. godine pri Pokrajinskom
sekretarijati za upravu, propise i nacionalne manjine

Uverenje o u¢e$¢u na seminaru ,,SluZzbena upotreba madarskog jezika u organima
uprave i pravosudu® 2003. godine pri Pokrajinskom sekretarijati za upravu, propise i
nacionalne manjine

Uverenje o prisustvu na seminaru ,,Evropska Unija u kultura® od 30 éasova, 2005.
godine u Budimpesti

Uverenje o prisustvu 40 casovne obuke ,,Trener za mentore“ 2011. godine u
Beogradu/Ministarstvo prosvete/Zavod za unapredivanje obrazovanja i vaspitanja
Sertifikat o poloZenom ispitu ECDL Strat/2011. godine

Uverenje o savladanju programa stalnog usavrSavanja od 56 ¢asova “Liderstvo u
obrazovanju: partnerstvo i komunikacija“. Moduli: partnerstvo u funkciji
unapredivanja obrazovanja; Partnerstvo sa roditeljima; Projektno partnerstvo;
Komunikacija i unapredivanje saradnje; Poslovna i interkulturalna komunikacija;
Pona3anje u sukobu i alternativni nacini reSavanja sukoba; Javni nastup, odnosi s
javno$éu i zagovaranje. 2017, Senat Univerziteta u Beogradu.

Radno iskustvo
1. Period od: 1986 - 1995
* Naziv i adresa poslodavca:

- 0.8 “Ki$ Ferenc” Tre$njevac — Orom, 24426 Tre$njevac, M. Tita 62.
- 0.8. “Jovan Miki¢” Subotica, 24000 Subotica, Save Kovadeviéa 16.

- 0.8 “Ki§ Ferenc” Tresnjevac — Orom, 24426 Tre$njevac, M. Tita 62.
- 0. 8. “Jovan Jovanovi¢ Zmaj” Kanjiza, 24420 Kanjia, Skolski trg 1.

* Radno mesto, pozicija: nastavnik razredne nastave

2. Period od: 1996 - 2010
* Naziv i adresa poslodavca: Opstinska uprava SO KanjiZa, 24420 Kanjiza, Glavni Trg 1.
* Vrsta delatnosti ili sektor: Odeljenje drustvenih delatnosti i opstih poslova
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* Radno mesto, pozicija: . , .
- samostalni struéni saradnik za obrazovanje, kulturu i sport
- zamenik nacelnika Odeljenja opstih poslova i druStvenih delatnosti
- nafelnik Odeljenja opstih poslova i drustvenih delatnosti

3. Period od: 2010. do danas .~
* Naziv i adresa poslodayz;a: Regionalni centar za profesionalni razvoj zaposlenih u
obrazovanju Kanjiza, 24420 KanjiZa, Glavni trg broj 9.
* Radno mesto, pozicija: direktor

Jezici -

e Znanje Citanja i pisanja: Madarski — odliéno
Srpsiki — odliéno
Ne:nacki — poznavanje osnova
Engleski — poznavanje osnova

e Konverzacija: Medarski — odli¢no
Srpski — odliéno
Nezsacki — poznavanje osnova
Engleski — poznavanje osnova

Vestine i osobine  Vestine steCene tokom Zivota i rada sa drugim ljudima,

multikulturalnom okruZenju, na poslovima kulture, sporta, socijalne
zaltite, obtrazovanja, defije zaStite, rodne ravnopravnosti, populacione

politike gdo su vazne vestine komunikacije i timskog rada. -

Koordinacija i upravljanje ljudskim resursima, projektima, budZetima: na
J
poslu, u dsbrovoljnim aktivnostima, slobodnom vremenu, svakodnevnom

Zivotu.

Tehnicke veStine ~ Rad na racunaru (sertifikat ECDL Start ispit), specifi¢nim multimedijskim
uredajima i mnasinama. Polozen.

Ostala angaZovanja "

- 2001. god. osniva¢ UdruZenja prosvetnih radnika opstine Kanjiza

- 2001 —2010: Predsednik UdruZenja prosvetnih radnika opstine Kanjiza

- 0d2011. god ¢lan Upravnog odbora UdruZenja prosvetnih radnika opstine Kanjiza
- 0d 1997. god. ¢lan Saveta lista ,,Uj Kép”, &asopis za prosvetne radnike i roditelje

- 2005 —-2008 koordinator opstinskog odbora za socijalnu politiku

- 2004 — 2008: koordinator tima za izradu Strate$kog plana razvoja socijalne zastite opStine

Kanjiza

- 0d 2010. god. predsednik Komisije za izradu i praéenje razvojnog plana srednje $kole PTSC

»Besedes Jozef* u Kanjizi

- 2009. god. urednik Zbornika radova sa 1. medunarodne nau¢ne konferencije ,,U sluzi

talenata“ u Kanjizi

- 2010. god. urednik Zbornika radova sa II. medunarodne nauéne konferencije ,,U sluzi

talenata“ u Kanjizi

- 2011. god. urednik i izdaval Zbornika radova sa III. medunarodne nau¢ne konferencije ,,U

sluZi talenata® u Kanjizi



P

2010 —2011: stru¢ni savetnik u projektu ,, Kézfogas” Madarska — Srbija IPA
2010 — 2015 ¢&lan Komisije za obrazovanje Nacionalnog saveta madarske nacionalne
manjine u Subotici
2010 — 2014 god. ¢lan projektnog tima za izradu razvojnog plana opstine KanjiZa — oblast:
obrazovanje
Koordinator projekta ,,Profesionalna orijentacija na prelazu u srednju $kolu“ u regionu:
Severobacki okrug, Potiski region
Koordinator projekta ,,Promocija kompetencija nastavnika“ u regionu: Severobacki okrug,
Potiski region
U 2011. godini obu¢ena za trenera mentora za rad sa pripravnicima u obrazovanju
Stalni udesnik seminara za struno usavrSavanje nastavnika u ustanovi u kojoj rukovodi:
Regionalni centar za profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju u Kanjizi
2010 autor rada u publikaciji: Varju Potrebié, T. (2010)., Magyarkanizsa Kozség Pedagégus
Egyesiiletének bemutatasa (UdruZenje prosvetnih radnika), U: ,, Tehetségkutatas”,(Detekcija
talenata), Debrecen: Kocka Kor Tehetséggondozé Kulturdlis Egyesiilet (,,Kocka Kor”
UdruZenje za negovanje talenata), izdava¢: Kocka Kor UdruZzenje za negovanje talenata,
Debrecin, str. 45-49., ISBN 978-963-87488-8-1,
2010 autor rada u publikaciji: Varju Potrebi¢, T. (2010).,A testi fejlédés és a motorikus
teljesitmény vizsgalata az 6voda és iskola kozotti dtmenet id6szakdban Zbornik radova,
Izdaje: Ujvidéki Egyetem — Magyar Tannyelvii Tanitoképzé Kar, Univerzitet u Novom Sadu
Utiteljski fakultet na madarskom nastavnom jeziku Subotica, str. 136-156, ISSN 1452-8118,
ETO/UDC:37(058)
2012 autor i urednik publikacije: Telek, K., Tot Raki¢, O., Varju Potrebic, T. (2012).,«Sansa
za iskorak» sveobuhvatno istraZivanje pedagoske prakse» - KanjiZa: Regionalni centar za
profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju — 72 str. ISBN 978-86-88671-01-9
2012 autor i realizator akreditovanog struénog skupa: Podrika mientoru i pripravniku u
svetlu o¢ekivanja zakonskih reSenja (31. 08. 2012. Regionalni centar za profesionalni razvoj
zaposlenih u obrazovanju, Kanjiza)
2013 realizator struéne tribine: Obrazovanje za demokratiju i gradansko drustvo (27. 01.
20131 11. 05.2013)
2013 realizator zimske $kole: Komunikacijske kompetencije u obrazovanju (Kanjiza, 1-3.
02.2013)
2013 realizator struéne tribine: Izazovi inkluzivnog obrazovanja-izmedu propisa i prakse
(Kanjiza, 18. 05. 2013)
2013 Predava¢ na konferenciji i kordinator skupa: Savremeno obrazovanje zasnovano na
kompetencijama u srednjim Skolama (Subotica, 6. 06.2013)
2013 Predava¢ na konferenciji i kordinator skupa: Izazovi fizi¢kog vaspitanja u niZim
razredima osnovne $kole (Subotica, 29. 08. 2013)
2014 autor akreditovanog programa: Struéno usavrSavanje u sluzbi obezbedivanja kvaliteta
obrazovanja - primer dobre prakse (Katalogki broj programa 487. za Skolsku 2014/2015 i
2015/2016. godinu; Zavod za unapredivanje obrazovanja i vaspitanja, broj Odluke 449-
627/2014, 31. 03. 2014) - realizacija: Kanjiza, 18. 10. 2014; Kupusina, 25. 11. 2014
2014 Predava¢ i kordinator na konferenciji: Dijagnosticko vrednovanje i1 razvijanje
sposobnosti u¢enika (Subotica, 27. 11. 2014)
2013 - 2014 Europe for Citizens/EACEA, EU - Teaching.and Learning from Each Other,
Kanjiza

e moderator radionice: 15-16. 11. 2013, KanjiZa;

e izlaga€ i moderator: 23-24. 01. 2014, KanjizZa,

e predaval i moderator: 24- 25. 04. 2014, Sepsiszentgydgy, Rumunija;
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¢ moderator i predavac: 7- 8. 08. 2014, KanjiZa;
e ucesnik radionice: 18-19. 09. 2014, Tata, Rep. Madarska

- 2015 Predava¢ na konferenciji: Uloga direktora u procesu obrazovanja - Struéno
usavrSavanje u sluzbi obezbedivanja kvaliteta obrazovanja i vaspitanja — primeri dobre
prakse ,,Uloga RC i CSU u usavriavanju prosvetnih radnika u Srbiji“ (stru¢ni skup —
konferencija, Vrnjacka Banja, 26. 05. 2015)

- 2015 Autor i predavaé na konferenciji U sluzbi talenata — odnos deteta i nastavnika u
osnovnoj Skoli u funkciji otkrivanja i podrZavanja talenata (Kanjiza, 12. 12. 2015,struéni
skup — konferencija)

- 2016 PredavaC i koordinator na konferenciji Razvijanje sposobnosti i onlajn merenje u
pocetnoj fazi obrazovanja (Subotica, 26. 05. 2016, struéni skup — konferencija)

- 2016 autor akreditovanog programa: Na putu ka kvalitetnim obrazovnim ustanovama
(KataloSki broj programa 952. za $kolsku 2016/2017 i 2017/2018. godinu; Pedagoski zavod
Vojvodine, broj ReSenja 301/81, 14. 04. 2016).

- 2017 Autor, predava¢ i koordinator na konferenciji Moguénosti onlajn merenja sposobnosti
u svakodnevnoj Skolskoj praksi (Subotica, 17. 11. 2017, struéni skup — konferencija,
Pedagoskog zavoda Vojvodine, broj reSenja 283/1 )

- 2018 autor akreditovanog programa: Na putu ka kvalitetnim obrazovnim ustanovama
(Katalo$ki broj programa 1113. za $kolsku 2018/2019, 2019/2020 i 2020/2021. godinu;
Pedagoski zavod Vojvodine, broj ReSenja 496, 30. 04. 2018).

- 2018 autor akreditovanog programa: Briga o deci — zadatak svih institucija, odgovmost
svakog pojedinca (Kataloski broj programa 1114. za Skolsku 2018/2019, 2019/2020 i
2020/2021. godinu; Pedago$ki zavod Vojvodine, broj ReSenja 497, 30. 04. 2018).

- 2018 autor akreditovanog programa: Saradnja i komunikacija — kiju¢ uspeha u obrazovno-
vaspiznom radu (Kataloski broj programa 1115. za Skolsku 2018/2019, 2019/2020 i
2020/2021. godinu; Pedagoski zavod Vojvodine, broj ReSenja 498, 30. 04. 2018).

Nagrade i priznanja

- 2018 dobitnik priznanja ,Prosvetni radnik godine“ za uspehe i rezultate postignutih u
delokrugu UdruZenja i ulogu koordinatora obrazovno-vaspitnih ustanova opstine Kanjiza
(UdruZenje prosvetnih radnika opstine Kanjiza, 08. 11. 2018).
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OCJIOBOREHO HATUIATE TAKCE MO YNAHY 19. TAYKA /’/1

Obpasay 6p. 4

PEMYBJIMKA CPBUIJA

Ha ocHoBy unaHa 48. ctaB 1. 3akoHa 0 Ap»kaerbaHCTBy Penybnuike Cpbuje (,Cny»k6eHun rnacHunk PC’, 6p. 135/04 n 90/07),

Opererse 3a onwTe NOCNOBE U APYWTBEHE AENATHOCTH ONWTUHCKe ynpase OnwTuHe Kawuka - nzgaje
(Ha3uB opraHa)

YBEPEIE

TaTjana (Tophe ) Bapjy Motpe6uh pof).MoTtpebuhn

(ume, nve jegHor poguTe/ba U Npesume)

21.(nB
(natym, mecto 1 gpxasa pohetba)
APMABJ/bAHUH
PENMYBJINKE CPBUJE
YnucaH-a je y eBuaeHUMjY ApKaBSbaHa KOA MaTUYHOT nogpyuja - Karsuxka
3a rogviHy - , nog Tekyhum/pegHum 6pojem 16366 , Ha CTpaHn 233/VI.
OAHOCHO Y KroW3W, Kioura apxagr-aHa =
/111
(YNKC je M3BpLUEH Ha OCHOBY)
I i} - DaHa 08.10.1966. .
Bpoj: = i | OBMALLIREHO JIULIE
Vi

Natym: 22.04.2015 KoL S—

Makau Auana

Wapaeau: JI ,CnyxBeHn machvk”, beorpag
OaHaka 3a nopyy6uny: O6p 6p. 200180
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PEITYBJ/THKA CPBHJA
SZERB KOZT. ARSASA G

YHHBEPS’HTET LVHOBOM CALY
 UJVIDEKI EGYETEM ; |
YYHUTE/LCKH ®AKYITET HA MABAPCKOM
. HACTABHOM JE3HKY, CYBOTIIIIA
MA GYAR TANNYELVU TANITOKEPZG KAR, SZABADKA

Ocmmaq Penyﬁmuca Cp6uja
 Aytonomna IToxpajuna Boj Bomma
HosBoay 3a pan 106-022 00616/2009-01 on 09.02.2010. roguue je uzgana
¥ Ayronomua Iloxpajnna Bojpoxnna, Tloxpajunckn cexperapnjar 3a o6pasoBaibe.

N

Alapité: Szerb Koztarsasag
Yajdasag Autondém Tartomany
A 106- 022 00616/2009 01 szdmi mikddési engedélyt a Vajdasdgi Autoném Tartomdny Tartomanyl Oktatdsi
o Tltkarsaoa adta ki 2010 02.09-én.

- Taryj ana (bophe) Bapjy HOTp€6I/Ih
Varju Potrebi¢ (Porde) Tatjana

pohena 21.11.1965. roouxe y mecty CeHTa ONmITHHA Cenra, Pemybnuxa Cpﬁuja ynucana mkojcke 2008/2009.
roauue, a nana 06.07.2010. roguHe 3aBpunina je MacTep aKaieMCKe CTYIHje OPYTOr CTEIEHa TIO CTYIHjCKOM
nporpaMy MACTEP YUMTEJb o6una 60 (weznecer) 6onosa ECIIE ca npoceunon onenon 10,00 (mecet).

Ha ocHOBY TOra H3,z[aje Jjoj ce oBa IMIUIOMA O CTEIGHOM BHCOKOM O0pa30BambY H aKaAEMCKOM HA3HBY

sziiletett 1965.11.21-€n, Zentdn, Zenta Kdzségben, Szerb Koztdrsasdg, a 2008/2009-es tanévben iratkozott be,
€s 2010.07.06-an befejezte masodik fokozatl akadémial mestertanulmanyait a TANITO - MESTERKEPZES
tanulmanyi program szerint 60 (hatvan) ESPB pont ter Jedelemben 10 00 (tizes) atlagérdemjeggyel.

Ennek alapJan kiadjuk a felséfoku vegzettsegml ésa

‘

MACTEP YUUTEJDb
‘ TANITO — MESTER

akadémiai cimroél szo16 oklevelet,

Bpoj aunnome: 2/2012, 03.03.2012. ronune y CyGotnim
Az oklevél sorszama: 2/2012; 2012.03.03. Szabadka

B. Jl. TEKAHA PEKTOP
MEGBIZOTT DEKAN y/t ‘KTOR
T AL A\ . /| )
Homu. ap Mapra Takau / IIpod. jt{ﬂ\'mla Beckosuh
Doc. dr. Takdcs Marta Prof. dr. Veskovi¢ Miroslav

UNS514MA00002
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Bpoj/Broj/Szam: 2875

Hana/Dana/Kelt 22.04.2015

OnuwrnHcka yrnpasa Kambnxa

Op3tinska uprava Kanjiza

A Magyarkanizsai K6zségi Kozigazgatasi hivatal igazolja

[ToTtephyje na je oBa (OTOKOMMjA HCTOBETHA Ca HEHNUM H3BOPHUKOM H cacroju ce oa | tadaxa.
M3BOpHa WCMpaBa Hajla3k ¢e KoJ.

Potvrduje da je ova fotokopija istovetna sa njenim izvornikom i sastoji se od | tabaka. [zvorna
isprava nalazi se kod.

Igazolja, hogy ez a fénymasolat megegyezik az okirat eredetijével. amelynek terjedelme | iv
Akinél az okirat eredetije talalhato.

1. Varju Potrebi¢ Tatjana, Kanjiza.

Ocno6alja ce nahara Takce 1o unady 19
Oslobada se plaéanja takse po ¢lanu 19
I11. illetékmentes ( 19 szak.).

Flotruc osnawheror nuua/Potpis ovlascenog lica/Hiv. Személy alairasa.

http://10.40.3.33/hermeskanjiza/ FCKEditor/editor/fckeditor. html?InstanceName=txtEdi. . 2242013



Peny6nuka CpGuja

MUHUCTAPCTBO YHYTPALLHUX MOCNMOBA

CeKTop 3a aHaNMUTUKY,TeNTEKOMYHUKALMOHe U UH(IOPMaLMOHe TeXHONOrHje

Ohersete 3a aHaNUTUKY,TeNeKOMyHUKaLUMoHe U MH¢opMaLUoHe TexHonoruje y Hosom Cany
Oncek 3a aHanUTUKY U nonuuujcke eeuaeHumje 3a MY Kukunga

Bpoj: 05-235-26645/19-1

28.03.2019. roauHe

KUKUHOA

- Oferbetbe 3a aHanuTUKy, TenekoMyHUKaLMoHe 1 UHdopMaLnoHe TexHonoruje y Hosom Cazy, Ha OCHOBY 4raHa
102. cTaB 5. KpusuuHor sakoHuka ("Cnyx6eHu rnacHuk' 6poj 85/2005, 115/05, 72/09,121/12,104/13) Ha aaxTeB

MNpesume n ume  BAPJY MOTPEEWT TATJAHA

MecTto npebueanuwta KAHSUXKA OnwTuHa KAHUXA
Ynuya TPrIMABHU ©poj 010 oA roauHe.
Uznaje

YBEPEHWKE

MpesumMe v nme BAPJY NOTPEBEUT TATJAHA

JMBI 2111965825014 pofeH-a 21.11.1965. roguHe y mecty CEHTA

Onwtura CEHTA Lpxasa PENYBJIUKA CPEUJA
Uwme oua HOPBHE Ume Majke BUKTOPUJA
[esojauko npesume majke BAPTA

MPEMA NOJALIMMA N3 KASHEHE EBUAEHUMJE OBOT MUHUCTAPCTBA HUJE OCYRUBAH-A.

YBepetse ce Usnaje paav sanocnewa v y aApyre cBpXe ce He Moxe ynbrpeﬁum.

CarnacHo unaHy 19. 3akoHa o penyGnuikuM 8AMUHUCTPATUBHUM Takcama ( " CryxGeHu rmacHuk PC", 6poj
43/03,51/03,53/04,42/05,61/05,101/05,42/06, 47/07, 54/08,5/09,54/09,35/10, 50/11, 70/11, 55/12) Takca Huje
HannaheHa.

LWWE® OCEKA
cCamMocTantun NonyLUmnjcku CaBpeTHUK

Aparyus OKUH
L HA< /7 Al
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"~ Republika Srbija

Nacionalna sluzba za zapo§ljavanie

» Rupununa

o

* Dokumenti
® MreZa

* Info

e O nama

¢ Naslovna

o Trazite posao
¢ Nudite posao

Prijavi se

¢ Svi poslovi
o Oglasi iz "Poslova"

o Dok traZite posao
o Edukacija

¢ O poslodavcima
e Konkursi NSZ

Prethodna strana

Direktor

Oglas vazi od: 20.3.2019.

REGIONALNI CENTAR ZA
PROFESIONALNI RAZVOJ
ZAPOSLENIH U OBRAZOVANjU
24420 Kanjiza, Glavni trg 9

tel. 024/874-733

Direktor
na period od 4 godine

USLOVI: kandidat treba da je drzavljanin Republike Srbije; da je punoletan; da ima stegeno visoko
obrazovanje na studijama drugog stepena (diplomske akademske studije, studije master,
specijalistiCke strukovne studije ili specijalistitke akademske studije), odnosno visoko obrazovanje
na osnovnim studijama u trajanju od &etiri godine; da nije osudivan za krivi¢no delo na bezuslovnu
kaznu zatvora od najmanje 6 meseci ili za kaZnjivo delo koje ga &ini nepodobnim za obavljanje
poslova u drzavnom organu; da poseduje iskustvo u rukovodenju u obrazovno-vaspitnom radu, u
vodenju projekata u oblasti obrazovanja i u raznim oblicima struénog usavr$avanja; da poznaje
jezike koji su u sluzbenoj upotrebi u opstini KanjiZa; da zna bar jedan strani jezik; da poznaje rad na
rafunaru. Uz prijavu na konkurs kandidat dostavlja slede¢u dokumentaciju: biografiju, motivaciono
pismo, uverenje o drzavljanstvu (original ili overenu kopiju ne stariju od 6 meseci), izvod iz MK



Nacionalna sluba za zaposljavanje - Oglasi iz "Poslova" http://www.nsz.gov.rs/live/trazite-posao/poslovi-ogla:

rodenih (original ili neoverenu kopiju), overenu fotokopiju diplome ili uverenja o stedenom
visokom obrazovanju, kojima se potvrduje struéna sprema; original ili overenu fotokopiju uverenja
policijske uprave da nije osudivan na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje $est meseci. Uslovi o
radnom iskustvu iz konkursa se dokazuju navodenjem (u biografiji) ustanove ili organizacije koje
mogu da potvrde da kandidat ispunjava navedene uslove; uslovi o poznavanju jezika u sluzbenoj
upotrebi u opstini KanjiZa i jednog stranog jezika ée se proveravati usmeno prilikom razgovora sa
kandidatom; uslov o poznavanju rada na ra¥unaru ée se proveriti prakti¢nim putem.

OSTALO: Rok za podnosenje prijave je 15 dana od dana oglaSavanja u publikaciji ,,Poslovi*.
Neblagovremene i nepotpune prijave neée se uzeti u razmatranje. Prijava sa prilozima podnosi se u
zatvorenoj koverti, na adresu: Regionalni centar za profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju,
Glavni trg 9, 24420 KanjiZa, sa naznakom: , Konkurs za izbor direktora - ne otvarati®, Dodatne
informacije se mogu dobiti na telefon: 024/874-733.

L Novéana naknada

Pozivni centar 0800/300-301

M Sajmovi zapo$liavanja

: » Obrasci

./ Poslovi - PDF izdania

Agencije za posredovanije u zapo§ljavanju

M Vodic za osnovce-upoznajte zanimanja i testirajte se

posac .
... .. _Halo oglasi Posao

;‘mu ARE

° Poslovi.rs - Pronadi posao i ostvari karijeru

Trazite posao

¢ Svi poslovi

* Dok traZite posao
e Edukacija
* O poslodavcima

e Nezaposleni
e Dozvole za rad

Nudite posao



Vnpagau oxnbop PerwonanHor nextpa 3a npodeCHOHANHM pa3Boj 3aMOCIeHHMX y 00pa3oBamy y
Kammxu, Ha ocHOBY wiaHa 74. 3aKOHa O 3allOCICHUMA Yy jaBHUM ciyx6ama (,,Ci. raacauk PC* 6p.
113/2017 w 95/2018) u unana 15. u 16. Craryra PernonansHor neHrtpa 3a npoeCHOHATHH Pa3Boj
3al0C/ICHHX y 00pa3oBamy Ha CeHHMLM onpkaHoj AaHa 6.3.2019. romuHe pacnucyje

KOHKYPC
3a m30op aupexTopa PernoHanHor neHTpa 3a npoeCHOHANHHU Pa3B0j 3aMOCIECHUX Y
oOpasoBamy y Kamuku Ha nepuoj o 4 roguse

Kanpunar Tpeba na ucnymana cieaehe
Ycaomse:

Ja je npxxasbaHuH PemyOnvke Cp6uje;

. Ja je MyHoNeTaH;

3. 5a ¥Ma CTEeYeHO BHMCOKO 0OpasoBame¢ Ha CTyJHjaMa JPYTor cTeleHa (IMIUIOMCKE akKaJeMcKe
CTyauje, CTyije MacTep, CIEeLUjaTuCTHYKe CTPYKOBHE CTYAMjE WU CIICLHjaTuCTHIKE aKaJeMCKe
CTyIHje) OJHOCHO BUCOKO 00pa30oBame Ha OCHOBHHM CTY/AHjama y Tpajamsy OJl YETHPH TOJIMHE;

4. pa Huje ocyhHBaH 3a KPUBUYHO AENO Ha OE3yCNOBHY Ka3HY 3aTBOpa OX HajMame 6 Mecely WilM 3a
KaXKEbHBO JI€JI0 KOje ra YMHH HEeNoJOOHNM 33 00aB/barbe I0CIOBa Y APXKAaBHOM OPraHy;

5. JIa mocenyje UCKYCTBO y PYKOBOhEmY Yy OOpa3oBHO-BACIIMTHOM pajy, Y Boljemy INpojekara y

obsacty 00pa3oBama U 'y pa3HUM OOJHLUMA CTPYYHOT YCaBpIIABamha;

Jla IO3Haje je3rKe KOjH ¢y y cnyxOeHoj ynotpebu y omutunu Kammxka;

Jia 3Ha 6ap jenaH CTpaHH je3HK;

8. [na mo3Haje paj Ha pauyHapy.

DN

_No

V3 npujaBy Ha KOHKYpPC, KaHAHIAT JOCTaRJba ciefehy JOKyMeHTAIH]y:

— Guorpadujy;

— MOTHBAIHMOHO ITHCMO;

~  YBEPEHE O IPKABJLAHCTBY (OpHTHAHAN WK OBEpEHY KOIHjy He CTapHjy ol 6 Meceln);

—~ m3Boj 13 MK poljeHux (OpuUrnHam niv HEoBEpeHy KOTH)Y);

— oBepeHa (OoTOKONMja AMIUIOME WIM YBEpema O CTEUCHOM BHCOKOM 00pa3oBamy, KOjHMa Ce
notephyje cTpyuHa ciipema;

~ OpHMI'MHal WM OBepeHa (POTOKONMja yBepema NONULMjCKe yIpaBe Aa KaHaugaT Huje ocyhuBaH Ha
6e3yClIoOBHY Ka3Hy 3aTBOpPa O[] HajMame MeCT MECEITH;

— YCHoOBe IOJ TAYKOM 5. M3 KOHKypca ce Aokasyjy HaBoheweM (y Ouorpaduju) ycTaHOBE WIH
opraHM3aLyje Koje MOry fa MOTBpJe Ja KaHJHJAAT UCIYHhaBa HaBeICHe YCIIOBE;

— ycnoBHu moj, TaykoM 6. u 7. hie ce mpoBepaBaTH YCMEHO TPHIIMKOM Pa3rOBOpa ca KaHH/1aToM;

— ycnoB noA TaukoM 8. he ce MpoBepHUTH NPaKTHYHUM ITYTEM.

Poxk 3a nopHomeme npujase je 15 qaHa ox naHa ornamasama y aucty [Tociaosw.

Hebnarospemene u HenmoTyse npujaBe Hehe ce y3eTH y pasMaTpaise.

Ilpujasa ca npujIo3MMa MOJHOCH C€ Y 3aTBOPEHOj KOBEPTHU Ha ajipecy: PernoHamHu neHTap 3a
npodecHOHaIHN Pa3Boj 3arnocieHux y oOpasoBamy, yn ['naBuu Tpr 6p. 9, 24420 Kamuxka, ca

HasHakoM: KoHkypc 3a u300p qupekropa — He OTBapaTH.
Jonatne nndopmanuje ce Mmory nooutu Ha teiiedon 024/874-733

{ HMpencennuk YnpasHor ogdopa
[ Kapauomu Ensupa

\ 1/ A ai ’ dﬁx_\,
| Yia (






PerHOHANHH LIEHTAp 3a MpoQeCHOHAIHE Pa3Boj 3aMoCieHNX Y 00pa3oBamy
Ynpasuu oadop

Bpoj: 25-1/2019.

Haua: 06. 03. 2019. 1.

Kamwuxa, ['1aBau TpT 9.

SAITUCHHK

ca 6. cexmmne YmpasHor oxpbopa PermoHamHor meHTpa 3a HPOQECHOHAHH pa3Boj
3am0CIeHNX y o6pasopamy, oapxkane 06. mapra 2019. romuse ca mo4eTkoM y 12 gacoa y camd 3a
cacTaHKe y 3rpaau Permonamsor renrpa (Kammka, I'nasau Tpr 6p. 9.).

Ipucytru cy wianoBu Ympasror ombopa: Kapadomm Ensupa, Yecko Kepmenn Epmka,
Paxuh Onra u Jlparana JlejaHoBuk.

Cenuunu He npACcycTBYjy: Majop Joxed.

JHEBHU PE/:
- ycBajam-€ 3aNICHAKA ¢a NIPETX0/IHE CeHHIIE
1. VYcBajame u3BelnTaja o pany nearpa 3a 2018. roquny
2. Vceajame QpUHAHCHjCKOT IOCIOBama 3a 2018. roguny
3. VcBajame u3BeITaja KOMHCH]E 3a IOIKC O MOMKCY OCHOBHUIX CPEACTaBa
4. VisphuBame KOHKypca 3a M300p AMpexTopa PervoHaqHOr HeHTpa 3a TpodecHOHATHM Da3Boj
3amocieHnx y obpa3oBamy y Kammwku
5. Pasno

AJl/1. YcBajan.e uspemraja o paxy meaTpa 3a 2018, roqany
Tatjana Bapjy [Torpe6uh naje kpaTko H3narame y Be3u paga ycranose y 2018. roqusn.
Hakon KpaTke ¥ KOHCTPYKTHBHE JUCKYCHj¢ YIIPaBHH 0J00p je{HOIIACHO TOHOCH:!

OJIYKY
a) VcBaja ce M3BemnTaj O paay PervoHaIHOT IEHTpa 3a NMpodeCHOHATHH pa3BOj 3AIOCIEHHX Y
ob6pazoBamy, Kammka 3a 2018. roguny.
6) Vnyhyje ra Ckymmreiau ommruse Kamika paqy Jajbel pasMaTpama i yCBajama.

AJl/2. YcBajame punaHcHjcKor nocaoBama 3a 2018, roquny

Jlaje ce kpaTko M3Jarame y Be3W rOAWMIEBEr oOpadyHa 3a 2018. roxuHy, ¥ y BE3M H3BEIITaja
HanzopHor oafopa 0 U3BpIICHOM IIperiey (puHaHCH]CKe JOKYMEHTalHje.

HakoH xpaTke ¥ KOHCTPYKTHBHE AWUCKYCHj¢ YIITaBHH 0A0O0p jEAHOTIACHO JOHOCH:

OJIYKY
a) Vceaja ce TOQWMIIBKM HM3BeNTa) O (GHHAHCHJCKOM IIOCTIOBamy PernoHanHOr MHEHTpa 3a
mpod)eCHOHAIHY Pa3Boj 3amocieHux y obpazopamy, Kamixka 3a 2018. roquny.

AJl/3. Ycpajame a3BemTaja KOMHCH]E 32 IOIHC 0 IONKCY OCHOBHHX CPEACTABA
Haxon xparkor pedepara mpeacenunka Komucuje Ypasau 0160p jeHOTIACHO JOHOCH:

OUIYKY
Yceaja ce n3peniraj KoMucuje 3a OMAC O MOMHCY OCHOBHUX CPEJICTABA.

AJl/4 YrephuBame KoHKypca 3a uzbop aupexropa Permonannor menrpa 3a npodecroHa Hu
Pa3Boj 3an0cjeHEX Y ofpazoBamy y Kammkn

JlupeKkTop yCTaHOBE Haje KpaTKo o0jallisehe y Be3H OBE Tadke AHEBHOr pexa. Hakod kparke u
KOHCTPYKTHBHE JUCKyCHje YTpaBHH 000D jeAHOTIIaCHO JOHOCH:

OJJIYKY
a) YTBphyje ce TeKCT KOHKypca 3a u300p AUpeKkTopa PermoHanmHOTr neHTpa 3a IpOQEeCHOHATHH
pasBoj 3amocieHux y oopaszoBamy y Kammxu



6) Pacnucyje ce koHKypc 3a m3bop mupexropa PermomanHor mentpa 3a mpoQeCHOHANHH pa3Boj
3anociaeHuX y obpaszoBamwy y Kamwku gana 06. 03. 2019,
1) Konxype ce o6jaBipyje Ha cajry Hannonasme ciuyx0e 3a 3anonbaBamke H 'y 4aconucy [1ocnoBu.

AJl/5. Pazno
Tox TauxoM pa3HO BOJHO Ce MPHjaTaH PasroBOP y Be3W HOBHHA ¥ 00pa30oBamby.

IpeceHUK YTpaBHOT 0100pa:




